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RESUMO

O Estagio Supervisionado constitui um espaco fundamental para a articulagdo entre os conhecimentos
tedricos e a realidade escolar, possibilitando ao futuro docente analisar criticamente as praticas pedagdgicas,
a organizacao institucional e os desafios presentes no cotidiano educacional. Este trabalho teve como
objetivo analisar a organizacao da EMEF Professora Maria Augusta Russo dos Santos, localizada em
Redencao, Ceard, considerando indicadores relacionados a estrutura escolar, as praticas pedagodgicas, a
interdisciplinaridade, a participagao dos sujeitos educativos e a adequagdo do Projeto Politico-Pedagdgico
(PPP) as legislagdes educacionais. A pesquisa, de abordagem qualitativa, foi desenvolvida por meio de
observagao durante o Estagio Supervisionado I e anélise documental do PPP e do Regimento Interno da
instituicao. Os resultados indicam como potencialidades a existéncia de laboratério de Ciéncias, sala literaria,
sala de recursos multifuncionais, auditério e quadra esportiva, além da presenca de componentes
curriculares flexiveis, agOes literarias e cientificas e projetos voltados ao desenvolvimento socioemocional dos
estudantes. O PPP também evidencia a valorizagao da participacdo da gestdo, docentes, estudantes, familias
e comunidade, bem como a perspetiva de formacao integral no contexto da educacao em tempo integral.
Entretanto, a anélise critica revela que a existéncia desses indicadores estruturais e pedagdgicos nao
garante, por si s6, a efetivacdo de uma educacgéo inclusiva, democratica e socialmente referenciada. Nesse
sentido, identificam-se possibilidades de melhoria relacionadas ao fortalecimento da infraestrutura, a
avaliacao sistemaética das agdes pedagogicas, a ampliacdo da participacdo da comunidade e a incorporacgéo
mais explicita da educagao para as relagoes étnico-raciais no curriculo e no PPP. Destaca-se, especialmente,
a necessidade de efetivar a Lei n? 10.639/2003, que estabelece a obrigatoriedade do ensino de Histdria e
Cultura Afro-Brasileira, de forma transversal no curriculo escolar. Assim, a valorizagdo da histéria da Africa,
das culturas afro-brasileiras, das contribui¢des da populacdo negra e do enfrentamento ao racismo constitui
uma possibilidade concreta de aprimoramento das préticas pedagdgicas e de fortalecimento de uma
educacdo antirracista. Conclui-se que a escola apresenta importantes potencialidades, mas necessita avancar
da previsao documental para a consolidagdao de préticas permanentes de acompanhamento, incluséao,
participagao social e valorizacao da diversidade étnico-racial. Em que medida o meu trabalho contribui para
“Diversidade, Inclusao e Transformagdo Social”? O trabalho contribui ao mostrar como a escola pode
enfrentar desafios relacionados a inclusao e a valorizacgao das diferencgas. A partir da experiéncia de estagio,
permite refletir sobre praticas que favorecam a participacdo de todos os estudantes. Também reforga a
importéancia de uma educac¢do que reconheca diferentes historias e realidades.
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