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RESUMO

O trabalho tem como tema, a participacao das mulheres nos cargos de lideranca nos governos da Guiné-
Bissau partindo de uma andlise da lei de quotas. Com este tema, pretendemos narrar a fraca participacdo das
mulheres nao sé nos cargos da tomada de decisdo, mas também na politica em geral consequéncia do
preconceito que a classe feminina sofre nesta sociedade. Diante desse contexto, o presente projeto tem como
objetivo compreender como as mulheres sdo inseridas nos cargos de lideranca nos governos guineenses,
considerando especialmente o papel da Lei de Quotas como instrumento de promogao do equilibrio entre as
mulheres e homens na politica. Durante este trabalho, vamos discutir o papel da mulher que é de extrema
importancia, como agentes fundamentais na construcao de uma sociedade mais justa e igualitaria. Ao longo
da histdria, as mulheres vém lutando por seus direitos e pela igualdade, especialmente a partir dos
movimentos feministas que tiveram inicio na Europa, principalmente durante a Revolugao Industrial, e que se
expandiram pelo mundo inteiro como forma de resposta as diversas formas de discriminagdo e exclusdo
social. Da mesma forma, a Africa néo ficou indiferente a esse processo, e as mulheres também se inserem
nessa luta. Em especial na Guiné-Bissau, as mulheres desempenharam um papel fundamental no processo de
luta pela libertagao nacional contra o dominio colonial, contribuindo significativamente para a conquista da
independéncia. A pesar disso, a presenca das mulheres na tomada de decisédo e nos espagos de poder ainda
constitui um grande desfio na Guiné-Bissau. Para realizacao deste trabalho usamos a pesquisa bibliogréfica
através de trabalhos ja escritos que abordam o mesmo tema. O tema da semana universitaria impactou muito
no desenvolvimento deste trabalho visto que acaba dialogando com a ideia da inclusao social.
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